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 Der Verband Christlicher Pfadfinder*innen Land Schleswig-Holstein e.V. 
sucht eine*n Bildungsreferent*in (50%) ab dem 01.03.2026 
vorerst befristet bis zum 29.02.2028 

 

Der Verband Christlicher Pfadfinder*innen Land Schleswig-Holstein e.V. (VCP-SH) 
sucht zum 01.03.2026 eine*n Bildungsreferent*in für die Schulungsarbeit sowie für 
die Präventions- und Interventionsarbeit im Bereich sexualisierter Gewalt. 

Im Verband Christlicher Pfadfinder*innen (VCP) erkunden und gestalten junge 
Menschen gemeinsam unsere Gesellschaft und unsere Zukunft. Als Teil einer großen 
Gemeinschaft lernen Kinder und Jugendliche spielerisch Verantwortung zu 
übernehmen, sich in die Gruppe einzubringen und ihre eigenen Stärken zu entdecken. 
Dabei spielen im VCP weder Konfession, Geschlecht oder Herkunft eine Rolle. Zwar 
ist der VCP als Teil der Evangelischen Jugend Deutschlands protestantisch geprägt, 
doch finden sich unter den über 20.000 Kindern und Jugendlichen, die unseren 
Gruppen angehören, Vertreter*innen aller möglichen Glaubensrichtungen. Allen 
gemeinsam ist das Ziel, die Welt ein Stück besser zurückzulassen, als wir sie 
vorgefunden haben. 

Der VCP-SH ist ein wachsender demokratisch organisierter Jugendverband mit 
derzeit gut 1.000 Mitgliedern in 21 Ortsgruppen. Etwa 200 Menschen engagieren sich 
ehrenamtlich in den Orten, etwa 70 gestalten die inhaltliche Arbeit auf Landesebene 
in verschiedenen Arbeitsgruppen zu den Themen Schulung, altersspezifische 
Programme, Prävention sexualisierter Gewalt, Organisation von Pfingst- und 
Sommerlagern u.v.m.  Unterstützt werden die Ehrenamtlichen durch eine 
Bildungsreferentin (50%) und eine Verwaltungskraft auf Minijobbasis. 

Zu Deinen Aufgaben gehören: 

• inhaltliche Vorbereitung und Durchführung von Grundkursen (Juleica) 
und anderen Schulungen 

• Weiterentwicklung von und Qualitätsmanagement bei Schulungsangeboten 
gemeinsam mit dem ehrenamtlichen Arbeitskreis Schulung 

• Koordinierung und Unterstützung der ehrenamtlichen Arbeitskreise in den 
Bereichen Prävention, Intervention und Aufarbeitung von Fällen sexualisierter 
Gewalt, insbesondere bei der Dokumentation  

• enge Zusammenarbeit mit der Landesleitung (Vorstand) 
• Vernetzung und Austausch zu den genannten Themen 

(z.B. mit anderen Landesverbänden aus dem VCP)  
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Das bringst du mit: 

• abgeschlossenes sozialpädagogisches Studium oder Ausbildung im Bereich 
Sozialpädagogik, soziale Arbeit oder vergleichbare Qualifikation 

• eigenverantwortliches und selbstständiges Arbeiten 
• Gewissenhaftigkeit und Zuverlässigkeit 
• zeitliche Flexibilität, Bereitschaft zur Arbeit an Abenden und Wochenenden 
• Reisebereitschaft (innerhalb Schleswig-Holsteins) 
• Teamfähigkeit 
• Methodenvielfalt 

Wünschenswert sind: 

• Erfahrung in der Zusammenarbeit zwischen Hauptamt und Ehrenamt 
• Erfahrung in der Präventions- und Interventionsarbeit 
• Erfahrung in der Jugend- oder Pfadfinder*innenarbeit 
• Erfahrung im Projekt- und Prozessmanagement 
• Führerschein und eigener PKW (Fahrtkosten werden erstattet) 
• Zugehörigkeit zur Kirche ist nicht erforderlich, jedoch die Bereitschaft zur 

Arbeit mit der evangelischen Kirche und dem christlichen Glauben 

Wir bieten Dir: 

• Zusammenarbeit mit motivierten jungen Menschen 
• flexible Arbeitszeiten 
• Home Office/mobiles Arbeiten ist möglich 

(Laptop und Handy werden gestellt) 
• unser Landesbüro in Plön auf dem Koppelsberg steht Dir zur Verfügung  
• Weiterbildungsmöglichkeiten 
• Vergütung in Anlehnung an den Tarifvertrag für Kirchliche Beschäftigte in der 

Nordkirche (TV KB), bis Entgeltgruppe K9 (nach Qualifikation), Teilzeit (50%) 
• Befristung zunächst auf 2 Jahre 

Bitte sende uns Deine aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen inkl. vorhandener 
Arbeitszeugnisse unter Nennung deines frühestmöglichen Arbeitsbeginns bis zum 
31.12.2025 ausschließlich per Mail an bewerbung@vcp.sh. 

Die Vorstellungsgespräche sollen in der zweiten Januarhälfte 2026 stattfinden. Zu 
einem möglichen Vorstellungsgespräch benötigen wir ein einwandfreies erweitertes 
Führungszeugnis. 

Bei Fragen kannst du uns gerne eine Mail schreiben oder anrufen: 0163 7720499 


